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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de Ia Ley N° 30305, los Gobietnos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 20° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
concordante con la Ley N° 30305, establece que la Presidencia Regional es el 6rgano ejecutivo del
Gobierno Regional recae en el Gobernador Regional, quien es la maxima autoridad de su jurisdiccién,
representante legal y titular del Pliego Presupuestal del Gobierno Regional; '

Que, asimistmo, conforme al Articulo 21° inciso ©) de la Ley Ozgéanica de Gobiernos
Regionales, el Gobernador Regional tiene la atribucién de designar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 384-GOB.REG.HVCA/CR de fecha 04 de
octubre del 2017, se aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Direccidén
Regional de Yaku Tarpuy para la Lucha Contra la Pobreza;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N®339-2016/GOB.REG.HVCA/PR, de
fecha 19 de setiembre del 2016, modificada por Resolucién Ejecutiva Regional N° 073-
2017/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 09 de marzo del 2017, se designé bajo la modalidad del régimen
laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057 al Ing. Ratl Moisés Chuquillanqui Huaman en el cargo de
confianza de Director de Programa Sectorial II de la Direccién Regional de Yaku Tarpuy para la Lucha
Contra la Pobreza, la misma que deviene pertinente dar por concluida por convenir a los intereses
institucionales;

Que, conforme a las atribuciones establecidas por la Ley, se realiza las acciones de
personal a que se contrae la partte resolutiva, en concordancia a los documentos de gestion pertinentes, a fin
garantizar una adecuada gestién técnico administrativa e institucional en la Direccidn Regional de Yaku
Tarpuy para la Lucha Contra la Pobreza, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica;

Estando a lo dispuesto;

Contando con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de
Asesoria Juridica y la Secretarfa General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado por Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DAR POR CONCLUIDA, a partir de expedida la presente
Resolucién, la designacic:m, bajo la modalidad del régimen lab’oral especial del Decreto Legislativo N° 1057,
del Ing. RAUL MOISES CHUQUILLANQUI HUAMAN en el cargo de confianza de Director de
Programa Sectorial II de la Direccidén Regional de Yaku Tarpuy para la Lucha Contra la Pobreza, organo
desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica, efectuado Resolucién Ejecutiva Regional N° 339-
2016/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 19 de setiembre del 2016, modificada por Resolucién Ejecutiva
Regional N° 073-2017/GOB.REG.HVCA /PR, de fecha 09 de marzo del 2017, dandosele las gracias por

los servicios prestados en dicho cargo.
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ARTICULOQ 2°- DESIGNAR, 2 partir de la fecha, en el cargo de confianza de la
Direccién Regional de Yaku Tarpuy para la Lucha Contra la Pobreza, 6rgano desconcentrado del Gobierno
Regional Huancavelica, con los derechos, atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo, al
profesional que a continuacion se detalla:

ORGANO ESTRUCTURADO PLAZA CODIGO

CARGO CLASIFICADO N° NOMBRES Y APELLIDOS
DIRECCION REGIONAL DE YAKU TARPUY

PARA LA LUCHA CONTRA LA POBREZA

Director de Programa Scctorial 11 001 D4-05-290-2  Ing. ZEGARRA GONZALES, Victor Augusto

ARTICULO 3°.-El egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucién sera
afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales y Especifica del Gasto 2.1.1.
Retribuciones y Complementos en Efectivo, 2.1.11 Personal Administrativo, 2.1.11.1 Personal
Administrativo, 2.1.11.12 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Publico), de la Unidad Ejecutora:
010 Regién Huancavelica — Direccién Regional de Yaku Tarpuy para la Lucha Contra la Pobreza, Fuente de
Financiamiento 1: Recursos Ordinarios.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que el Ing. Rail Moisés Chuquillanqui Huamén, previa
las formalidades de Ley, camplira con realizar la Entrega de Cargo, conforme a las disposiciones sefialadas
en la Directiva N° 003-2017/GOB.REG. HVCA/GRPPyAT-SG DIyTT: “Normas y Procedimientos parala
Entrega — Recepcién de Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de Huancavelica”, aprobado por
Resolucion Gerencial General Regional N° 382-2017/GOB.REG.HVCA/GGR.

ARTICULO 5°.- COMUNICAR el presente Acto Resolutivo a la Direccién Regional
de Yaku Tarpuy para la Lucha Contra la Pobreza, a los 6 organos competentes del Gobierno Regional de
Huancavelica, Oficina de Gestién de Recursos Humanos e interesados, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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